
リスクマネジメントセミナー

従業員に社長の想いが伝わる

就業規則の作り方セミナー
「「知っトク！セミナー」は、経営者の“今、聞きたい！知りたい！” テーマに、青
年・女性部会の若手経営者・女性経営者が選んだ講師を招いて、福岡県よろず支援拠
点のご協力で開催する受講無料の月例経営者セミナーです。
第４回のテーマは、「従業員に社長の想いが伝わる就業規則の作り方」です。
会社の維持・発展に必要なのは、社長の想い・メッセージが込もった『従業員に見せ
たくなる就業規則』です！従業員に社長の想いが伝わる就業規則を作りましょう！
法人会会員だけでなく会員以外の方も、ご興味のある方はどなたでも
ご参加いただけます。
※社会保険労務士業の方はご参加いただけません

セミナー概要

内 容
(質疑応答含)

1. その就業規則、御社に合っていますか？

2. なぜトラブルになる？
3. 意思を明確にする社長の会社がうまくいく！

4. 想いどおりに働いてもらう就業規則の作り方！

講 師

野村 香氏
福岡県よろず支援拠点コーディネーター・社会保険労務士
労働局非常勤職員を勤務後、第一子の出産により仕事を一時中断。約２年間の専業主婦後に、土地勘や
人脈もないこの福岡の地で、一念発起し社労士事務所を開業。現在は、経営者のリアルな気持ちがくみ取
れる社労士として活動しつつ、介護事業所(スタッフ１０名)の経営を行っています。

日 時 令和4年7月 28日（木） 10：00～11：30（受付9：30～）

会 場 大野城まどかぴあ 306会議室 大野城市曙町2-3-1 TEL092-586-4000

参 加 料 無 料 主催：公益社団法人筑紫法人会 青年部会・女性部会
共催：福岡県よろず支援拠点定 員 先着20名様

申込方法 下欄の参加申込書にご記入の上､FAX・メールにて 7月15日（金）までにお申込みください。

※セミナー講師、講演内容は、都合により変更させていただく場合がございますので、あらかじめご了承ください。

◆個人情報の取扱いについて
この申し込みに関わる個人情報は、このセミナーへの出席者を把握するためとセミナー終了後の情報提供のために利用し、それ以外の目的に利用すること

は一切ございません。
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お問い合わせ先 法人会事務局 092-924-6387

よろず支援拠点

就業規則の作り方セミナー参加申込書
申込先 FAX⇒092-922-6569 メール ⇒ info@chikushihoujinkai.com

第２回 知っトク！セミナー 令和4年7月28日
会 員 ・ 非会員
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